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Anunt cOncurs pclltru post colltractllal conform H.G.1336/2022

Primaria cOmunei laslovat,cu sediul in sat laslovat,strada principalれ ,∬.577,judctul SuCCava,

organizcaztt concurs,pentru ocupttea llrmatOrului post contractual,

conform H.G.nr.1336/08.11.2022.

/

,q.. 1. Ni\61u1 postului* : execulie.
2. Denumirea postului: post contractual vacant de execulie de asistent medical comunitar tn

cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei laslovat, iudelul Suceava.

servlclu.
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(1)Pentru inscrierea la concllrs candidatii vOr prezenta lln dosar care va contine
urlllatoarelc doculnente:

→ f0111lular de mscriere la concllrs,conforln modelulul prevttut la ancxa llr.2;

b)COpia actului d9 identitate sau orice alt document care atestt identhatea,potrivit legil,datc

in terlncn dc valabilitatc;

C)COpia certiflcatului de cttsttorie sau a altui docllment prin care s― a realizat schimbarea de

nttne,duDtt caz;

d)COpiilC docllmentelor care ates● nivelul studiilor,i ale altor acte care atesa efectuarea unor

specializtti,precum,i copiile docllmentclor care atestこ lndcplinirea conditii10r speciflce ale

postului solicitate de autoritatea sau institutia publiC沈 ;

C)COpia cametului de mtlnc沈 ,a adeve五 ntei eliberate de angttator pentru perioada lucrat五 ,carc

sユ atcste vcchimea m Fnllnca,1 ln specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului…
nu

este 6azul.   
 `                                く

つCe■iiCat de cazierjudiciar sau,duptt caz,ex廿 郎ul de pe cazieruljudiciar;

g)adeVerinttt mediCaltt care壺 江este starea de s狙激激e corespunzttoare,ellberattt de ctte

medicul de familie al candidatului sau de ctte llnitttile sanitare abilitate cu cel mult 6 111ni

anterior derulttrii concllrsului;

h)CertiiCatul de integritate comportamentaltt din care tt reiatt ctt nu s… au comis infraciiuni

prevttute la art.l alin。 (2)din Legea lllr。 118/2019 privind Registrul nalional automatizat cu

privire la persoanelc care au comis infractiuni Sexuale,de exploatare a unor persoane sau asupra

minorilor,prectlm si pentru completarea Legii llr.76/2008ナ 市ind Organizarea,i funC10narea

Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare,cu modiiCttile ultOrioare,pentru candidatii

問澁∬胤:T潔拙」鰍t騰孵糧∴服羊辮篠織 胤∬需 c淵 :

pcrsoal■e tn vヶ s伍,persoane cu dizabiliai sau alte categorii de peFSOane vulnerabile o五
care

presupune examinarea flzictt sau cvaluarea psihologictt a unei persoane;

i)Cllrriculllm vitae,model colntln europeant ate la alin。

(1)lit・ C)eSte pre↓ユzut in…(2)Modelu1 0rientat市 al adeverintei mentiOn



(3)la H.G.llr.1336/2022 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regularnentului‐
cadru

privind organizarea,i dezvoltarea carierei pcrsonalului contractual din scctorul bugetar platit din

fonduri publice,                           e,ln clar,nllmarul,data,nulnele enlitentului,i・

Adeve五nta care atcstt starea de sthttate contin

calitatea acestuia,in follllatul standard stabilit prin ordin al ministrului sttn沈 住穣五・ PCntru

candidat五 cu diZabilit41,in Sttuatia soliCitttii de adaptare rezonabih,adevcrinta care atcstユ

starea dc s狙激ate trebuie負■sotittt de cOpia certiflcatului de lncadrare intr― lln grad de handicap,

cnlis in condilille leg五 .

(4)Cop五 le de pe actele prevttzute la alin。 (1)lit. b)中  e), preCllm §i copia ccrtiflcatului de

incadrare tntr¨ un grad de handicap prevttut la alin.(3)se preZinttt insotite de documcntele

originale,care sc certiflctt cu lnentiunCa"conforln cu originalul"de c沈廿e secretarul comisiei dc

concllrs.

路 肥 鵬 誂 慨 F城淵麟 麟 揮 I鰐Ⅷ ユr樵dosarclor,i care nu a solicitat expres la inscri

antecedentele penale dircct de la autoritatea sau institulia publiCtt competenttt cu eliberarea

certiicatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul dc concurs cu originalul

documentului prevttut la alin。 (1)lit。 つ,anterior datei de susiinere a probei scrise,i/sau probei
practiceo in situttia in Care candidatul solicia cxpres m f。 .11.ularul de mscriere la concllrs

preluarea inforlnalii10r direct de la autoritatea sau instittllia publiCtt compctcnttt cu eliberarca

ce■iicatelor de cazierjudiciar,extrasul de pe cazieruljudiciar se solicitt de ctte autoritatea sau

institutia publica organizatoare a concursului,potrivit leg五 。

(6)Documentul prcvttzut la alin.(1)lito D poate i solicitat,ide c沈 廿e auto五 tatca sau institutia

pWi智
靱 肥 鵬 皿剛

鎌 塀 l器撫 t北祠se depun la compartimentul resllrsc umane s

organizarea si desttisurarea concursului sau pot fl transnlise de candidali prin Po,ta Rollnan沈 ,

serviciul de curierat rapid,po,ta electtoniぬ sau platforlnele inforlnatice ale autorit葬 lor Sau

institulii10r publicc inユ untrlll tell.lcnului prevttut la art。 34.

(8)in situalia m care candidatii transmit dosarele de conctlrs prin Po,ta Romm沈 ,serviciul de

ctlrierat rapid,po,ta electronictt sau platforlnele inforlnatice ale insthttii10r sau autorit4i101

publice,candidal五 primesc codul unic de identiflcare la o adresa de c― mail colnllnicattt de ctttre

跡 Ⅷ 守 網 T犠 よ
織 翻 耐 I鮒 棟deset,llrttrii concllrsului,dar nu nlal tarziu de dそ

caz,sub sanctillnea neemiterii actului administrttiv de angaare.

(9)Transmiterea docllmcnte10r prin po,ta electronica sau prin platfollllele infolll.atice ale
autorittti10r sau institutii10r publicc se realizcaz江 含n folnati.pdf cu voluln maxim dc l MB,

docllmentelё  flind acceptate doar in follll沈 lizibil沈 .                                     ヽ

バ?鮮:器滉
eTtti鴇
識h2,1鷺i棚 7'ilttI紺∫譜鶴f棚留塩

concllrs,ln terlnenul prevazut la art。  34,propunerea sa privind instrulnentcle nccesare pcntru

構欄朧
i器
麗11蹴譜聰ettI郷‖品鍬i鷲キ

」
獄il聾modiflcttrile si complettttile ulterioarc,§ i cerin,

din Ordo,`mla de llrge叫 江a Guvemului lllr.57/2

si completttrile ulterioare:                                
・

(13)A宙 zul de libertt practictt sau adevcri叫 沈din care stt reiatt aceasta



D"α漁グレdレ
`0″`″
FS Sι α響″

“
ル s′″″J Pr積αル J`ο

“
″
“
θ′raSわッαらsα

`動
Sわツαらノ″″′″J

S″
`θ

αッら , たι名ルタ a23θィ灯∂2ノλ ′aFSOα″α ″  `0″″
`″
 S′r″gαガ Dα″た力 a

″αttLpFJ“αrZα Jαsあッα(レαЙοθ・
`0“

ル′
“
ι″″Jル ″響″

“
″θαあ Sα″あ′ゴθィル ル

`勁
″α″ル ″力″げ ,こガ″″b′′ε″″α

“
″
“
′〃ルJ,

″ s′″″J tts″嗜ici。

の Gθ″αti:IC gι″ι
“
″′資ν″z″″ル α五 ″5αJκ IC 13,C力 &II.2θ22.

f.Pοαた οθ2′α 24′οS′ ναθα″′sαν′ιη Orα′ναθα″′′ιパθα″α
`α
′θ物グリ′′″θダθ εο″di′iJル

′″ν滋笏たル Zθ″α″.53/2θθ3-Cο励′
“
ν
“
θれ ″ηνわ′Jθαtt θν

“
οグ′σarJ′θゞ ′σοη ル′ンJ′θ

νJ′ιr′ο″θ,ゞたθ′′4′ι′θ Ψθθ′σθ′″νttνたルα′15イ2α′′η.の ′ゞの ′ηαあれαη′αル νrga″夕α
Gタッθ′4ク′夕′4r.5Zクθf9′′′ν′″グCOグ2′ αグ

“
′ηお″α′J′ σν

“
0勇ゆσarjル ノゞεο町 lθ麟′″θν′たr′θα′θ「

I.■Artt15 din I二 (■ 133″ 022:

2露 認 租 IttL甜 鑑 量λⅧ 凛 毅 鍔 Ⅷ l崎器 淵 ‰ ir鵠凛 雪
cunoaste limba romttЙ ,scris si vorbit C)are capacitate de rnllnctt m cOnforlnitate cu prevederile
Legii lllr.53/2003-Codul mllncii,republicatユ ,cu modiic激 1le§i completttile ulterioare;d)are

o stare de sをmttate cOrespllnzttoarc postului pentru carc candideazれ ,ates協儀 pc baza adevcrintei

medicale eliberate de medicul de familie sau de llnitttile Sanitare abilitate;c)indepline,tc

condiliile de stud五 ,de vechime in specialitate si,dupa caz,alte condilii speciflce potrivit
ccrinlclor pOStului scos la conclllrs;

つ nu a fOSt COndalmattt deinit市 pentru s計缶 §irea unci infracliuni COntra sccllrit職五 nttiOnale,

contra autorit酵五,COntra■llnanit職五,infraclillni de coruptie Sau de serviciu,infracliuni de fals ori
contra inFaptuirii justitiel,lnfractiuni s獅缶§lte cu i■ entie care ar face o persoantt candidattt la
post incompatibih cu cxercitarca fullcliCi COlltractuale pentru care candideazE cu exceplia

situttiei ttn care a intervenit reabilitarea;

g)nu eXecuttt o pedeaptt complementartt prin care i… a fost interzitt exercitarea drcptului de a

ocupa nmclia,dc a exercita profesia sau mesc五 a ori de a desね。llra aCtiVitatea de care s― a folosit

pentru s洵針Oirel infrac,illnii Sauれ 沈dc aCCasta llu s‐ a luat mttsllra de sigllranitt a interzicerii

ocup激五unei functii Sau a exercitttii llnei profesii;
h)nu a COmis infracliunile prevttzute la art.l alin。 (2)din Legea lllr.H8/2019 pri宙 nd Registrul

nttiOnal automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni SCXuale,de exploatare a

路 席 脳 写 猟 酬 胤「
豊誕お 1∬鶏胤 fip:器謂 理 簡 :鵠 li肌,7:肌 肥 』1:

ulterioare,pentru domeniile prevttzute la art.35 alin.(1)lit.h)・
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…n市elul studiilor:superioare,invatamant lln市 ersitar in specializare asistenta medicala
―stt factt dovada avizului de libera practictt sau adeverinttt din ёare sa reiastt aceasta
―vcchilnc nccesar江 ocupttii postului:-l an                                               、

I.2.&′′″θ′θ ψθθ′εθ′″θνttνた ′αα′ム 5イ2α″κ.の 
「
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Contractulindividual de lnunc五

(1)COntractul individual de llnllnctt sc in9heie tntte persoana care tndepline,te conditiile pentru

a i ang可江江pc O fullctic cOntractuah,i autoritttea sau institulia publica,prin reprezcntantul s洵

legal,in conditiile prevttute de Lcgca llr.53/2003,republicatれ,cu modiicttilc§ i complctttile

ulterioare,cu respectarea u..1.激 oarelor cerinte speciflce:     .

めperSOana tt aibtt cet4enie romm沈,cet4enie a altor state membre alc Uniunii Europene sau a
statelor apartinttd Spatiului Economic European si domiciliul m Romttia;

b)perSOana tt cllnoascttlimba rom舗 江,scris,i vorbit;
C)perSOana sユ aibtt ca7pacitate deplintt de exercitit;

d)perSOana stt mdcplincasctt conditiilC de studii ncccsare ocup激五postului;
e)perSOana tt indeplineasぬ conditiile de vechime,respect市 de exlerienttt necesarc ocupttii

postului,duptt caz;            htrus討
缶,irca unei inttactiuni COntra sccuria五'つ perSOalla sa nu fl fOst condamn江江deflnitiv r

naliOnalc,contra autorit4五 ,infractillni de coruplic sau de scrviciu,infracliuni de fals ori contra

inPaptuiriijざstliei,Cu exceplia Situatiei↑ n Care a intervenit reabilitar叩 ;
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cllnoaste limba rom欲 1沈,scris§ i vorbit;c)are Capacitate de mllnca↑ n cOnfOrlnitate cu prevedcrilc

Legii llr。 53/2003-Codul muncii,republicata,cu mOdiicttile§i completttile ulterioare;d)are

o starc dc sttnttatc corcspllnzttoarc postului pentru carc candideaz沈 ,atestattt pc baza adeverinici

medicale eliberate de medicul de familie sau de unit4ile sanitarc abilitatc;e)indCpline§ te

condiliile de studii, de vechilnc in specialitate si, duptt caz, alte condil五  Speciflce potrivit

cerinielor pOStului scos la concurs;

つ nu a fOSt COndanlnattt deinhiv pcntrtl s討 針 sirea llnci infractiuni cOntra sccllritttii nttiOnale,

contra autoritaii,contra llmanitttii,infracliuni de corup!ie Sau de serviciu,infraciillni dC fals ori

contra ttnPaptuirii justiliei,iniaclillni s討 缶§ite cu intettie Care ar face o persoantt candidata la
post incompatibilユ cu ёxercitarea ftlnc,ici cOntractuale pentru care candideaztt cu eXCeplia
situttiei tn Care a inteⅣ enit reabilitarca;

g)nu eXecuttt o pedeaptt complementara prin care i― a fost interziぬ exercitarca dreptului de a

ocupa funclia,dc a exercita profesia sau meseria ori de a desね sura acti宙 tatea de care s― a folosit

pentru sttv針 ,irea infraclillllii sau金嘘 de aceasta nu s― a luat masllra de sigllr狙 !ユ a interzicerii

ocup激五unei hnci五 Sau a exercit激五ullei profesii;

り nu a COmis infractillnile prevttute la art.l alin。 (2)din Legea llr.H8/2019 pr市ind Registrul

n鱒10nal automatizat cu privirc la persoanele care au comis infracliuni Sexuale,de exploatare a

路X思写猟胤 Q∫豊繁蹴1∬鶏胤f:lpFもお理:∬::需li肌,7:鵬緊』龍
ulterioare,pentru domeniile prevttzute la art。 35 alin.(1)lit.h).
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―nivelul stud五 lori superioare,invatallnant universitar in specializare asistenta rnedicala
―stt factt dovada avizului de libertt practictt sau adeverinitt din care sa reiastt aceasta

…vechimc necesar沈 ocupttli postului:-l an                                               、
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Contractul individual de lllunc五

(1)COntractul individual de munctt se l,cheie lntre persoana care indeplinette condil五 le pentru

a fl angaJatユ pc o functiC COntractual江 ,l autoritatea sau institutia publiC江 ,prin reprezentantul sttu

legal,ln condi!iile prcvttzute de Legea lllr.53/2003,republicatれ ,cu modiicttile§ i completttilc

ulterioare,cu respectarea urlnttoarelor cerinte speciflce:

めperSOana sユ aitt cet4enie rOm麺沈,cet4enie a altor state membre ale Uniunii Ellropene sau a
statelor apartinttd Spaliului Economic Ellropean§ i domiciliulln Romtti鶴

b)perSOalla tt cllnoascttlimba romm沈,scris,i vorbit

C)perSOana tt aibtt capacitate deplintt de exercitil;

d)perSOana sユ 1五dCplincasca cOnditiilc de studii nccesare ocupar五 postului;

e)perSOana stt indeplineasctt condiliile de vechime,respcこ t市 de experienttt neCesarc ocupttii

postulゴ ,duptt ca弓

        3&田 Lu s討む
“
a llnei h彙
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ふi COtta secwitti・

O pCrSOana stt nu fl fost condamnattt deflnitiv I

natiOnale,contra autorit4五 ,infractillni dc coluplie sau dC Serviciu,infraclillni de fals ori contra

intttuiriijisti!iei,Cu exceptia Sittatiei in Care a intervenit reabilitar,a;



BIBLIOGRAFIE CONCURS
ASISTENT MEDICAL COMUNITAR *

l. F. Chiru, G. Chiru si L. Moraru -ingrijirea omului bolnav gi a omului slndtos - Ed' Cison,

2012 (pag.295 -335);

2. Titirca L. - Urgenle medico-chirugicale - Sinteze - Editura MedicalS, Bucuregti, 2019;

3. Titiqca L. - ingrijiri speciale acordate pacientilor de cdtre asistenlii medicali, Ed. Cartea

M#icaH, 201 8', Gtag.-2}a - 2t2; pue. itg - 223; pag. 243 - 249; pag. 253 - 257 ; pag. 264

- 27O; pag. 330 - 339 pag. 420 - 424; pag. 430 - 433);

4. Probleme de nutritie, crestere si dezvoltare la copil - Ghid preventie - INSP vol. 6 I
2016;

5. Principii in alimentatia copilului si a gravidei - LINICEF '2006;

6. Codul de eticd qi deontologie al asistentului medical generalist, al moaqei Ei al asistentului

medical din Romdnia din 09.07.2009

7. O.U.G. nr 18 din 27 februarie2017- privind asistenla medicald comunitard

8. Legeanr 180 din 18 iulie2017 pentru aprobarea Ordonantei de urgen![a Guvernului nr

18 12017 privind asistenla medicald comunitar6

g. Hotarare de Guvern 324l2olg - NORME METODOLOGICE din 23 mai 2019 privind

organizarea, funclionarea qi finanlarea activitdlii de asistentd medicald comunitard's
10. ORDIN nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind cutiitarea,

dezinfectiasi sterilizarea in unitiitile sanitare publice si private; (anexa 3 qi anexa 4);

11. Ordinul MS 1 10112016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire 9i limitare

a infectiilor asociate asistentei medicale in unitdlile sanitare (anexa 3 gi anexa 4);

12. Ordinulqs 122612012 -pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deqeurilor

rezultate din activitali medicale qi a metodologiei de culegere a datelor pentru baza

nationald de date privind degeurile rentltate din activitdli medicale (capitolele 2,51 6 Si7),

* inclusiv actele normative prin care au fost modificate Ei/sau completate



Eり

“

L]ⅥИ R DESF/SttИRE∠ COM35ヽ 1/Z″ ″ ″
`′

″″″ θFgα′たα′′θ
“
rr″

0`4'α″α′α
"″

ルJ`ο″′Fασ″″α′崚フα′C多ヴιツα
`α“
′″ 
“
お″″′
“
ιttcαJ εο

“
″″J″′ 錫

`α

″″J

Qρα漁″ん″

"′

ル ッ′c滋″皮
"セ

α′pFル″α″″J″J`ο
“
″″′J rasわッαらノ″″ ″JS″C′αツα,

Dαれ ο
“
ダわ
`″

′″ αCψ∫″″″α
`0″`″
お″J″ :

PFOうα scFtS″
=―

data de 2』ИZREE2θ2鳥 Ora 10,00 1a sediul PrilnI五 ei laslovat

PFabα  Jθ j″
`ι

″J″ :‐ data de J雁 Jtin口
『
2023,orele 14,00,la scdiul Prirnttriei laslovat

Dα″
靱 1[ξ

α
l:`11∫1:1111:lξ

`iζ

lllCte及

夕′θ“″″員osα′″Jα′̀0″ c″rs:data afl,激五ιmmttlui pentru concllrs la sediul

Prilnttriei comunё i laslovat.

助ルθ′′αあsαrθ′ο″sθ力σθ′″′θr“θ4ル ″観J“ν
“
2 zJ′νσra′οαrθ ル ″θフzr″θαた″Zι″νル′ル

グリν″θrθ αグοsαrθ′οr.

Rιz″″たル sθ′ιttjθ′あS″θわ″ル ′4scrた″ sθ グsιαZα ′″た′
“
ι′ル fZ′ ルθ力わ″θル ル

θ導
'J′

α′θα′θ″
“
θ″ν′ν′diθ sθ′θσ″θαグOsα″θ′ο′.

肋″ια′″οbθ′′′οわθノ′′ασ′′σθ∫′α′れた″ν′ν′γ′sθヵσθ jれ たr“θ4ル ″傷
j“ν
“
fZ′ ルマ″α′οαrθ ルル

ノ4α′:Zαrθα′θσαrθ′′″οbι .

α)“νれたαrθα rθzν屁ソた′οr″ノθθ″θ′′οbα α σο″ενrSνル′sθ力σθ′″た′
“
θ″ル
“
α′″ν
“
f

z′ルεrαゎα″ιル″力″ノηα′′Zグ′′j′rο bι′.

Cοれたs″′′ル sθ Jυπ
“
′″た″
“
θ″ルσθJ“タルノz′ Jνε′α

"α
″θル′αあたらβsα′JJ′″グ′α″Jθ″′θσαrθ′

′/οbθ,sνb sακc′′24ιαグθσαJθ″′′グ,4α
`ι

s′ わケqρ′

の
“%“
′θα′
?′
θZ″″′θ′ο′ルεοれたsた′′′′θ αttνsθ sθヵθθ′“

ι″α′グリクsο′″ο′αrθα αθθsわ″α.

Rθzν J′αた′ι′″α′θα′θ σο4θνrsノ″ sθ ″9ゞθ
"グ
′α sθ″″ ′″s′′′ィ′θ′ゞ′′θ′αgノηαル ′″たr4θな

'4た″
“
θ″αθ″ακJ“ν

“
fz′ ′νθ″クわα″θ αθ′α θη″α′θα′θ′

“
θ4ν′ν′ ′′θソαZν′′θれ″Z Sο′″′ο″α′θα

θνθ″′να′θ′οr σο4′θs′α′ノ′・

Prttαち

鶴藤鮮


